
Team Ansicht

Musterbericht
(5 Personen)
21.01.2012

Dieser Bericht wurde für Sie angefertigt von:

iiLS - Institute for innovative Learning Systems
Boecklinstrasse 78/17
A - 1020 Vienna
Phone: +43 1 235 14 40
Email: info@disgprofil.eu
Website: www.disgprofil.eu
Twitter: @disgprofil



Team Ansicht

© 2004 Inscape Publishing, Inc.  Alle Rechte vorbehalten.  
Jede Art von Vervielfältigung als Ganzes oder in Teilen ist 
untersagt.

Musterbericht 2

Beate Hofmann
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Verhaltensmuster des 
Spezialisten

Peter Krüger
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Verhaltensmuster des 
Ermutigers

Silvia Meier
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Verhaltensmuster des 
Objektiven Denkers

Karl Müller
GD i S

7

6

5

4

3

2

1

28
27
26
25
24
23
22
21
20
19
18
17
16
15
14
13
12
11
10
9
8
7
6
5
4
3
2
1

Verhaltensmuster des 
Ermutigers

Otto Schröder
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Verhaltensmuster des 
Förderers


