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Zertifizierung 

Werden Sie Teil der internationalen DiSG®-
Familie und profitieren Sie von den 
langjährigen Erfolgen des Weltmarktführers! 

Everything DiSG® ist die neueste Generation der DiSG® Profile, den weltweit 
erfolgreichsten Personal-Assessment-Tools für HR-Expert*innen, Trainer*innen, 
Coaches und Führungskräfte.
 
Nutzen Sie die bewährten Lösungen von Everything DiSG® für eine Vielzahl an 
Themen wie Kommunikation, Führungs-kompetenz, Verkauf und 
Kundenservice, Leadership-Kompetenz, Konfliktlösung und Teameffektivität, 
oder als Unterstützung bei der Personalauswahl. Mit diesem vielfältigen Tool 
können Sie auf die spezifischen Bedürfnisse Ihrer Mitarbeiter*innen und 
Kund*innen eingehen und sie so in allen Unternehmensbereichen wirkungsvoll 
beraten und begleiten.
Das Ergebnis sind engagiertere Mitarbeiter*innen mit Teamgeist, die zu einer 
positiven Verbesserung der Unternehmenskultur führen - unabhängig davon, wo 
Ihre Mitarbeiter*innen beschäftigt sind: Ob im Büro, im Außendienst oder 
irgendwo dazwischen.
 

Termine und Anmeldung hier



Die Zertifizierung für
Coaches, Trainer*innen oder HR-Expert*innen, die als 
unabhängige Berater*innen oder innerhalb einer größeren 
Organisation tätig sind.  

Lernziele:
 - Expertise im Everything DiSG-Modell®, dessen Theorie auf langjähriger Forschung beruht
 - Expertise im Umgang mit den Everything DiSG® Profilen
 - Intensiver Austausch mit unserem DiSG®-Mastertrainer Karl Kaiblinger
 - Sicherheit und Kompetenz bei der Anwendung von Everything DiSG®-Workplace
 - Strategien zur Förderung einer DiSG®-basierten Kultur in ihrem Unternehmen
 - Die Fähigkeit, die Everything DiSG Assesments an die Bedürfnisse von Personen, Teams 
   und Organisationen anzupassen
 - Sicherer Umgang mit Ihrem persönlichen EPIC- Account 
 

Modul 1: Das DiSG Modell

 - Trainings /Coachings mit DiSG® gestalten 
   (inkl. Übungen, Ablauf Auswertungsgespräch)
 - Besprechung von Gruppenübungen, 
    Ablauf Auswertungsgespräch, Fragen
 - Best Practice Beispiele
 

Modul 3: Anwendung

 - Persönlichkeiten mit DiSG® erkennen 
   (inkl. praktischer Übungen)
 - Persönlichkeiten mit DiSG® entwickeln   
   (Herausforderungen und Chancen nutzen)
 - Teamprozesse mit DiSG® erkennen & gestalten 
   (Zusammenarbeit, Verstehen anderer DiSG® Stile)

Modul 2: People reading
 - Einführung in das DiSG® Modell: 
   Theorie, Anwendung und Grundgedanken
 - Geschichte und Theorie zum DiSG®-Modell
 - Die Verhaltensdimensionen kennen und lesen 
 - Ihr eigenes Profil kennenlernen:
   Die Everything DiSG® Profile in der Reflexion

 - Die Validierung von DiSG®
   als psychometrisches Tool
 - Forschung und Entwicklung
 - USPs des Everything DiSG®- Profils
 

Modul 4: Messbar Effektiv

 - Preisgestaltung und Abwicklung der DiSG®-Profile in Unternehmen
 - EPIC-Plattform: Einsatz in der Praxis (Profile erstellen, auswerten, vergleichen; Einstellungen etc.)
 - Unterstützung für Ihre Umsetzung: 
   Präsentationen, Leitfäden für Trainings und Coaching, Video-Sequenzen, Teilnehmer*innenunterlagen,...
 

Modul 5: Ihre Anwendung



Präsenz-Zertifizierung

Unsere Online-Zertifizierungen können Sie wie die Präsenz-Zertifizierung 
als zweitägiges, geblocktes Seminar (Dauer von 09.00 bis 17.30 Uhr), 
oder als modulares Seminar absolvieren. Bei unseren modularen 
Seminaren werden 4-5 Termine (Dauer jeweils ca. 2 Stunden) individuell 
mit Ihnen vereinbart. Alle Unterlagen erhalten Sie in elektronischer Form, 
damit Sie jederzeit bequem auf alle Trainingsunterlagen zugreifen 
können.
Die Online-Zertifizierung ist live und wird über Zoom abgehalten, Sie sind 
also während der gesamten Zertifizierung im 1:1 Kontakt mit unserem 
Mastertrainer Karl Kaiblinger und können jederzeit Ihre Fragen 
einbringen.

Präsenz- oder Online-Zertifizierung?
 
Im Vorfeld Ihrer Zertifizierung erhalten Sie von uns die Zugangsdaten für Ihre persönlichen DiSG® Assessments 
(Workplace, Work Of Leaders und Productive Conflict), die im Laufe Ihrer Zertifizierung in einem Auswertungsprozess reflektiert 
und in einen breiten Everything DiSG®-Kontext eingebettet werden.

Wenn Sie sich für eine Zertifizierung in Präsenz entscheiden, empfangen 
wir Sie herzlichst in  Seminarräumen in Wien, Berlin oder Zürich. Für 
Kost und Verpflegung ist während des gesamten Seminars gesorgt. 
Bei diesem zweitägigen Seminar (Dauer von 09.00 bis 17.30 Uhr) führt 
Sie unser DiSG® Mastertrainer Karl Kaiblinger in das DiSG® Modell ein 
und Sie erwerben umfangreiche Kompetenzen im Umgang mit den 
weltweit erfolgreichen Verhaltensprofilen von Everything DiSG®.
 

Online-Zertifizierung

INTERNATIONAL BEWÄHRT
 Mehr als 70% der Fortune-500 Unternehmen nützen DiSG® für Ihren Unternehmenserfolg. 
Laut dem Magazin Training Aktuell 2017 ist DiSG® der Marktführer in Deutschland bzw. im D-A-CH-Raum. 

Warum die neue Generation von Everything DiSG®?

EIN PROFIL, VIELE Vorteile:
Mit jedem Everything DiSG®- Profil können Sie ganz ohne Zusatzkosten Ergänzungsberichte, Vergleichsberichte und 
Teamübersichten erstellen. 
 

IHRE PERSÖNLICHE DISG®-ONLINEPLATTFORM
Mit EPIC haben Sie alles im Griff: DiSG®-Profile online zuweisen, auswerten und managen – ortsunabhängig, einfach 
und jederzeit. Wir garantieren Ihnen zudem höchsten Datenschutz und Datensicherheit. Ein gutes Gefühl für Sie und 
Ihre Kund*innen.

DAS ERSTE DISG® PROFIL DER 3. GENERATION
Everything DiSG® bietet als erstes Assessment weltweit die neueste Technologie: Adaptive System. Dieser „lernende 
Fragebogen“ macht die  Auswertung nicht nur gezielter, sondern auch um mindestens 25% personalisierter als bei 
anderen Tools. Machen Sie sich selbst ein Bild.

VALIDITÄT UND ERFOLGSMESSUNG
Die weltweit höchsten Standards bei Validierung und Reliabilität sichern Ihnen beste Ergebnisse und höchste 
Qualität. Fragen Sie uns gerne nach näheren Informationen.

FORSCHUNG UND ENTWICKLUNG
WILEY, ein seit mehr als 200 Jahren tätiges Familienunternehmen und zugleich einer der größten wissenschaftlichen 
Verlage der Welt, ist das Mutterunternehmen von DiSG®/EVERYTHING DiSG®. WILEY publiziert mehr als 250 
Nobelpreisträger und arbeitet mit tausenden Universitäten und Unternehmen auf der ganzen Welt zusammen - 
werden Sie Teil dieser Erfolgsstory!



Training und Coaching
 
Tausende HR-Abteilungen, Trainer*innen und Coaches 
weltweit setzen DiSG® ein, um optimale Lösungen für Ihre 
Kund*innen zu entwickeln und sich im Wettbewerb 
abzuheben. Die neue Generation Everything DiSG® hilft 
Ihnen dabei, eine positive Kultur im Unternehmen zu 
entwickeln und zwischenmenschliche Kommunikation zu 
verbessern: Egal ob im Büro, im Außendienst oder im 
Home-Office.

Management und Führung
 
Laut einer Gallup-Studie kostet schlechte Führungsarbeit 
die deutsche Wirtschaft bis zu 105 Milliarden Euro im 
Jahr. In der Studie wird ebenso erwähnt, dass die Qualität 
der Führungsarbeit ausschlaggebend dafür ist, wie lange 
Mitarbeiter*innen ihren Unternehmen treu bleiben und wie 
engagiert und produktiv sie in dieser Zeit sind. Mit DiSG® 
können Sie die Führungsarbeit Ihrer Manager*innen 
verbessern und ihnen dabei helfen, Ihr Team besser zu 
verstehen. Ganz nach dem Motto: Better relations, better 
results!
 

Personalauswahl
 
Die Auswahl der richtigen Mitarbeiter*innen gehört zu den 
essentiellen Faktoren, die zum Unternehmenserfolg 
beitragen. DiSG® kann Sie ideal bei Ihrer Personalauswahl 
unterstützen und Ihne dabei helfen, die richtige Person zu 
finden und Fehlbesetzungen zu vermeiden.
 

Verkauf 
 
Für Millionen von Verkäufer*innen ist das DiSG®- Profil ein 
wesentlicher Faktor für den Erfolg in diesem 
herausfordernden Beruf geworden. Mit DiSG® können sie 
noch gezielter die Bedürfnisse ihrer Kund*innen erkennen 
und spezifische Verkaufsstrategien entwickeln.
 

Teamentwicklung
 
Für erfolgreiche Teamarbeit ist es entscheidend, die 
Potenziale der einzelnen Mitglieder zu erkennen und diese 
im Team zu fördern. Jedes Teammitglied wird umso 
erfolgreicher, je besser es seine persönlichen Stärken 
effektiv einsetzen kann. 
 

Change-Management 
 
Der Einsatz von DiSG®-Profilen hilft, bei komplexen 
Veränderungsprozessen potenzielle Hindernisse zu 
erkennen und die Dynamik einer Organisation besser zu 
verstehen. Auf dieser Basis können Sie gezielt und schnell 
intervenieren.
 

Konfliktmanagement
 
Laut einer aktuellen Studie von WILEY geben ca. 40% aller 
Arbeitnehmer*innen an, aufgrund unangenehmer 
zwischenmenschlicher Konflikte ein Unternehmen 
verlassen zu haben. Das neue Everything DiSG® Profil 
„Productive Conflict“ hilft Ihnen dabei, das eigene 
Konfliktverhalten besser zu verstehen und konstruktiver 
mit Kolleg*innen, Vorgesetzten und Kund*innen 
zusammenzuarbeiten.
 
 

Ihre Ziele – Ihre Lösungen:  
Online, blended oder in Präsenz



Ihre Assessments:

Durch die offizielle DiSG®-Zertifizierung können Sie in Ihrem Unternehmen selbstständig eine Reihe von 
Spitzenprodukten einsetzen, mit deren Hilfe Sie Ihre Personalarbeit noch effektiver gestalten können. 
Mit unserem internationalen Trainer*innennetzwerk betreuen wir Sie genau dort, wo Sie Unterstützung 
brauchen. Als offizielle DiSG®-Zertifizierungsstelle im D-A-CH-Raum können wir Ihnen hierbei ein 
umfangreiches Servicepaket bieten, das bei Ihrer DiSG®-Zertifizierung inkludiert ist:

Ihr Starterset
mit der Zertifizierung

Individuelles Coaching durch den Europäischen 
Mastertrainer Karl Kaiblinger 
 
Bei der ersten Umsetzung gibt es 
individuelle Begleitung, um den 
bestmöglichen Qualitätsstandard 
von Anfang an für Sie
 zu gewährleisten.
 

Firmeninterne EPIC Plattform:
 
Ihre eigene Online-Plattform EPIC, mit der Sie 
selbständig DiSG®-Profile erstellen, auswerten, 
versenden und verwalten können. Diese wird mit Ihrem 
Logo/CI gebrandet. Die DiSG®-Profile sind für Sie 
dauerhaft verfügbar. Die Abwicklung 
mit EPIC erfolgt auf Basis überprüfter 
Datenschutzstandards.
 

Umfangreiche DiSG®-Unterlagen für Trainer*innen 
 
mit Hintergrundmaterial, Übungen, Tipps und Tricks und 
ergänzenden Lernmaterialien
5 Bücher zum einzigartigen Führungstool WORK OF 
LEADERS
 
Das Buch: DiSG Manual (Forschungsdaten zu DiSG®)
QUIK-DiSG: Das original DiSG® Kartenspiel für Ihre 
Trainings und Workshops
 

Das disgprofil.eu®-Servicetelefon:
 
Wir unterstützen Sie bei all Ihren Fragen und Problemen 
rund um den Einsatz von DiSG® in Ihrem Unternehmen
 
 

Everything DiSG® Produktiver Konflikt DiSG® Work of Leaders

Everything DiSG®  
Workplace

Everything DiSG®  Productive Conflict DiSG® Work of Leaders

   

  WOL Ergänzungsbericht

Gruppen- und 
Moderatorenberichte

Facilitator-Bericht für 
Moderatoren/Trainer/Teamleiter

WOL Gruppen- und 
Moderatorenberichte

Team Ansicht PC Team Ansicht WOL Team-AnsichtEverything DiSG® Team View

Everything DiSG® Gruppen- und
Moderatorenberichte

Everything DiSG® Ergänzungsbericht für Moderatoren

Everything DiSG® Vergleichsbericht

Fragen Sie uns nach weiteren Profilen in über 20 Sprachen!



Karl 
Kaiblinger

Ihr Everything DiSG Mastertrainer

Mehrere zehntausende DiSG®-Profile hat Karl Kaiblinger inzwischen 
schon in seiner Laufbahn als Business-Trainer und Coach auf allen 
Kontinenten, in hunderten Unternehmen eingesetzt.
 
Für die besonders erfolgreiche Umsetzung in Trainings- und HR-Projekten 
ist er inzwischen mehr als ein Dutzend Mal international ausgezeichnet 
worden, u.a. mit dem Europäischen Trainingspreis in Silber 2016/2017, 
dem Internationalen Deutschen Trainingspreis und dem Diamond Award 
(Wiley, USA) für besonders ergebnisorientierte Leistungen mit DiSG®. 
Damit ist Karl Kaiblinger einer der meistausgezeichneten Business-Trainer 
Europas.
 
Inzwischen konzentriert sich Karl Kaiblinger als Europäischer Master-
Trainer für DiSG® Tools darauf, diese Erfahrung an die Teilnehmer*innen 
unserer Everything DiSG® Zertifizierung weiterzugeben. Seit mehr als 10 
Jahren bildet er HR-Expert*innen, Business-Trainer*innen, Coaches, und 
Führungskräfte aus, um die neueste Generation Everything DiSG Tools in 
ihrem Arbeitsumfeld erfolgreich einsetzen zu können: Führungstrainings, 
Verkaufsförderung, Teamcoaching, Konflikte produktiv managen, 
Unternehmenskultur entwickeln, Mitarbeiter*innen richtig auswählen, etc.
 
Profitieren auch Sie von der neuesten Generation des Weltmarktführers 
bei Persönlichkeits-Tools für Ihren Unternehmenserfolg sowie den 
Erfahrungen eines der erfolgreichsten Business-Trainer Europas. 
 

Gerne stehen wir für weitere Fragen und 
Informationen zur Verfügung,

Ihr disgprofil.eu Team
kundenservice@disgprofil.eu

 


